Положение о Переговорной площадке

1.Общие положения.
1.1. Настоящее Положение о Переговорной площадке (далее Положение) разработано в целях обеспечения системы педагогической, информационной и организационной поддержки учащихся школы.
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом образовательного учреждения, должностными обязанностями и другими локальными (внутренними) актами.
1.3. Действия настоящего Положения распространяется на участников образовательного процесса школы (учащихся, учителей-предметников, классных руководителей, родителей (или лиц их заменяющих)).
2. Условия проведения Переговорной площадки.
2.1. Чтобы спланировать деятельность старшей школы на ближайший период времени (до 2-ух лет на организацию обучения в 10-11 классах), важно выяснить, собираются ли продолжать образование в школе по окончанию 9-го класса, какие результаты надеяться получить. 
2.2. Администрация и педагогический коллектив готов вкладываться в тех, кому это действительно нужно. Остальным обеспечить установленный государством норматив.
3. Порядок проведения Переговорных Площадок.
3.1. Переговорные площадки организуются как места обсуждения возможных вариантов продолжения образования на предстоящем этапе обучения.

3.2. Целевое назначение каждой из  этих площадок будет зависеть  от реализации (или не реализации) целей предыдущего этапа (или этапов) и постановки целей этапа (или опять же этапов) грядущего, в частности:

- в конце 8-го класса  – организуется исходя из необходимости систематизации (актуализации) знаний о личностном самоопределении; 

- в конце 9 класса о предстоящем выборе путей дальнейшего образования по окончании обучения, понимания необходимости построения индивидуальной образовательной программы (ИОП) на   ближайший период, знаний о возможностях школы,  с одной стороны и знаний о своих особенностях  (интересах, способностях, возможностях, уровне подготовленности, жизненных планов)  с другой стороны, понимания (или не понимания?) необходимости соотнесения этих знаний и, исходя из этого, необходимостью   постановки личных образовательных (и  видимо не только) дальних и ближних целей;

- начало 10 класса  организуется исходя из необходимости систематизации (актуализации) знаний о предстоящем выборе путей дальнейшего образования с собственными ресурсами и ресурсами школы и района.
3.3.  На переговорных площадках происходит постановка образовательных планов, их обсуждение с точки зрения реалистичности, как в плане ресурсов учащихся, так и ресурсов образовательного учреждения, обговариваются предполагаемые результаты, критерии их оценки, действия сторон по реализации образовательных целей ученика.
 4. Технология проведения Переговорной Площадки.   

 4.1. Стороны и участники  переговоров:
 В переговорном процессе участвуют 2 стороны:
 1 сторона  - «учащийся»

 2 сторона – «школа»

 Со стороны учащегося могут быть привлечены следующие участники переговоров:

 - родители (лица их заменяющие);

 - родственники;

 - значимые взрослые и сверстники (учителя, классные руководители, руководители кружков, секций, психолог, социальный педагог, знакомые, друзья, одноклассники).

 Со стороны школы могут быть привлечены следующие участники:

 - завучи по УВР, ВР;

 - специалисты школы (социальный педагог, психолог).

 Кроме того, по приглашению сторон, в переговорах могут участвовать наблюдатели, посредники.

4.2. Этапы переговорного процесса:
Подготовительный этап переговоров
Цель: подготовиться к ведению переговоров.
Основная часть переговоров
Цель: предъявление позиций сторон (интересов, целей, ресурсов), обсуждение позиций, построение возможного результата совместной деятельности, обсуждение ресурсов для их достижения, постановка совместных и индивидуальных целей по достижению желаемого результата.

Задачи:

1. Выяснить жизненные профессиональные (образовательные) планы учащегося и его родителя, выяснить его интересы;

2. Предъявить интересы и возможности школы.  Выяснить, как  информация об образовательных      возможностей школы и условиях  поступления в 10 класс понята и принята учеником и родителем, дать недостающую информацию;
3. Организовать обсуждение возможности реализации образовательных  потребностей ученика; 

4. Составить проект образовательной программы.

Заключительный этап переговоров
Цель: составление Проекта индивидуальной образовательной программы ученика.

4.3.Обустройство переговорной площадки:
Переговоры проходят на территории школы. О времени, месте и продолжительности  переговоров  стороны договариваются заранее. Для переговоров отводиться помещение, имеющее «круглый стол». Ответственность за подготовку помещения лежит на стороне школы.

4.4. Подготовка сторон и участников переговоров: 

При подготовке к переговорам каждая из сторон должна 

- подготовиться к изложению своих интересов и целей; 

- подготовить документы, на основании которых возможна будет  аргументация своей позиции.

4.5.  Позиции участников переговорного процесса 
 - школе интересно работать с учеником, у которого  выражен предметный (профессиональный) интерес и способности, который может и готов этот интерес и способности демонстрировать;

- школа может дать высокий уровень знаний, достаточный для продолжения образования, если тот уровень подготовки, на который ученик претендует, соотносится с его ресурсами и готовностью прилагать  необходимые усилия; если ученик понимает для чего ему это необходимо и имеет жизненные планы.
5. Результат Переговорной Площадки
5.1. Проект ИОП ученика

    

